NUCLEO DI VALUTAZIONE

Unione di Comuni “Bassa Valle del Tirso e del Grighine”

Verbale n. 1/2022
Il Nucleo di Valutazione il giorno 09 maggio 2022 si ¢ espresso sul seguente ordine del giorno:

1. Validazione obiettivi di Performance Organizzativa ed individuali del’Area Amministrativa
tecnica finanziaria - Anno 2022

COMPONENTI Presente Assente

Ing. Santi Monasteri Componente X

I1 Nucleo di Valutazione

Visto Part. 4 del D.Lgs 165/01 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” nel guale si
dispone che “Gli organi di governo esercitano le funzioni di indirigzo politico-amministrativo, definendo gli obiettivi ed i programmi da attuare ed
adottando gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali fungioni, e verificano la rispondenza dei risultati dell'attivita amministrativa e della
gestione agli indirizzi impartiti. Ad essi spettano, in particolare: b) la definizione di obiettivi, priorita, piani, programmi e direttive generali per
l'azione amministrativa e per la gestione;

Visto Part. 107 c. 3 del D.Lgs 267/00 “Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento degli Enti Locali” “Sono attribuiti ai dirigenti tntti i
compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dai medesimi organi”;

Visto Part. 7 del D.Lgs 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico ¢ di efficienza ¢ trasparenza delle pubbliche amministrazioni” a mente del quale “1. Le amministrazioni pubbliche valutano

annualmente la performance organizzativa e individuale;

Visto il D.L 174/2012 convettito in L. 213/2012 che prevede Vinsetimento: “de/ Piano delle Performance ¢ del Piano degli Obiettivi
nel contesto organico del Piano esecutivo di gestione”y

Visto PAllegato n.4/1 al D.Lgs. 118/2011 nel quale viene prevista 'approvazione del Documento Unico di
Programmazione, che definisce le linee strategiche e operative di ciascun ente, dalle quali discende la programmazione
esecutiva finalizzata alla valutazione della performance;

Vista il Documento Unico di Programmazione dell’Ente per I'annualita 2022

Rilevato che gli obiettivi strategici, di processo e di performance organizzativa ed individuale definiti per I’anno in corso,
individuati dell’ Amministrazione comunale in base alle priorita emerse e condivisi con i Responsabili di Servizio, presentano
un discreto grado di allineamento ai criteti di cui all’art. 5 del D.Lgs. n. 150/2009;

VALIDA

il piano degli Obiettivi di Performance dell’Ente per 'anno 2022 allegato alla presente
DISPONE

L’ assegnazione degli obiettivi ai propri collaboratori entro il termine di quindici giorni dall’approvazione a cura della Giunta

Comunale.

In relazione alla compilazione delle schede di valutazione del personale non titolare di P.O., che ciascun Responsabile

provveda alla predisposizione e consegna delle schede di valutazione dei propri collaboratori.

Nucleo di Valutazione

Ing. Santi Monasteri
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UNIONE DELLA BASSA VALLE DEL TIRSO E DEL GRIGHINE
ELENCO OBIETTIVI DI PERFORMANCE ORGANIZZATIVE ANNO 2022

Obiettivo N. 1 Ciclo della Programmazione: corretta gestione e programmazione delle risorse finanziarie
dell'ente al fine di garantire la qualita dei servizi svolti e il rispetto dei piani e dei programmi della politica.

Obiettivo N. 2 Funzionalita organizzativa: garantire il funzionamento dell'organizzazione finalizzato alla gestione
dei servizi in una logica di efficienza e l'efficacia dell'azione amministrativa.

Obiettivo N. 3 Rispetto delle misure In materia di anticorruzione. Attuazione delle misure generali e specifiche
previste nel Piano per I'anno 2019 e rendicontazione in base a quanto previsto dallo stesso Piano. Garantire il
miglioramento della gestione degli atti in base agli esiti del controllo successivo.

Obiettivo N. 4 Assicurare un elevato standard degli atti amministrativi finalizzato a garantire la legittimita,
regolarita e correttezza dell’azione amministrativa nonché di regolarita contabile degli atti mediante attuazione dei
controlli cosi come previsto nel n° e con le modalita programmate nel regolamento sui controlli interni




UNIONE DELLA BSSA VALLE DEL TIRSO E DEL GRIGHINE
ELENCO OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE ANNO 2022

Area Amministrativa tecnica e finanziaria

Responsabile: Istruttore Direttivo di vigilanza Giovanni Pes D)

PERFORMANCE INDIVIDUALE

Obiettivo 1

Titolo obiettivo

Attivazione del servizio della mensa scolastica per i comuni aderenti
all’'unione

Contributo richiesto

Studio della normativa di settore — Predisposizione dei documenti di
Programmazione, progettazione affidamento ed esecuzione servizio mensa
scolastica. Predisposizione del bando di gara, e atti amministrativi,
caricamento gara nelle Piattaforme (Sardegna cat o Mepa), e a seguito di
aggiudicazione comunicazione ai comuni aderenti all’'unione delle
informazioni relative — Pubblicazione degli atti di gara nel sito istituzionale
dell’'Unione e amministrazione trasparente.

Indicatori

Peso obiettivo

Obiettivo 2

Titolo obiettivo

Attivazione del servizio di scuolabus per i comuni aderenti all'unione

Contributo richiesto

Studio della normativa di settore — Predisposizione dei documenti di
Programmazione, progettazione affidamento ed esecuzione servizio
trasporto  scolastico. Predisposizione del bando di gara, e atti
amministrativi, caricamento gara nelle Piattaforme (Sardegna cat o Mepa),
e a seguito di aggiudicazione comunicazione ai comuni aderenti all’'unione
delle informazioni relative — Pubblicazione degli atti di gara nel sito
istituzionale dell’'Unione e amministrazione trasparente

Indicatori

Peso obiettivo

Obiettivo 3

Titolo obiettivo

Attivazione del servizio di biblioteca intercomunale per i comuni aderenti
all’'unione

Contributo richiesto

Studio della normativa di settore — Predisposizione dei documenti di
Programmazione, progettazione affidamento ed esecuzione setvizio
biblioteca intercomunale. Predisposizione del bando di gara, e atti
amministrativi, caricamento gara nelle Piattaforme (Sardegna cat o Mepa),
e a seguito di aggiudicazione comunicazione ai comuni aderenti all’'unione
delle informazioni relative — Pubblicazione degli atti di gara nel sito
istituzionale dell’'Unione e amministrazione trasparente

Indicatori

Peso obiettivo




