All’Unione dei Comuni 
Della Bassa Valle del Tirso e del Gighine
Via Cagliari snc , 09088 
San Vero Congius - Simaxis (OR)
	Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Istruttore Direttivo Contabile, Cat. D,  ai sensi dell’art. 110, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, part time 18 ore (dal 01.11.2019 al 31.10.2020 – eventualmente prorogabile).


Domanda di partecipazione

Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a ___________ Prov._____ il________________, Residente in __________________________________ Prov. _____ nella via

_______________________________________ n. _________ C.F. ________________________, email_______________________, PEC_____________________,

avendo preso visione dell’avviso dell’Unione dei Comuni della Bassa Valle del Tirso e del Grighine per il conferimento dell’incarico di Istruttore Direttivo Contabile, categoria D, posizione economica D1, part time 18 ore settimanali, con contratto a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1 del D.Lgs. 267/2000, con prestazione da rendere in orario da concordare, per il periodo dal 01.11.2019 al 31.10.2020 – eventualmente prorogabile
CHIEDE

Di essere ammesso/a al procedimento in oggetto, manifestando la disponibilità all’accettazione dell’incarico.

DICHIARA

Sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più rispondenti a verità:
a. di essere in possesso di cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea,  (in tal caso specificare quale: ________________);
b. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _________________ - ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

c. di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscono, ai sensi delle vigenti norme in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione; 
d. di essere in possesso di idoneità fisica all’impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale riferito al posto messo a selezione; 
e. di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, ovvero non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, comma 1, lett. D. del D.P.R. 10/01/1957, n°3
f. di non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 

g. di non avere vertenze giudiziali e/o stragiudiziali con la pubblica amministrazione dell’Unione dei Comuni della Bassa Valle del Tirso e del Grighine e con i Comuni costituenti l’Unione;
h. di essere in possesso del seguente titolo di studio __________________________________ conseguito presso _______________________________________, in data_____________, con la votazione di _________________;
i. di essere in possesso di esperienza professionale pluriennale maturata presso enti pubblici, in settori di analoga attività di almeno n. 3 anni, anche non consecutivi, maturata presso enti pubblici, in settori di analoga attività, come dipendente o con incarico esterno, come evidenziato dal curriculum vitae allegato.
j. Di non avere rapporti di lavoro alle dipendenze di soggetti terzi, pubblici o privati, oppure

Di essere già dipendente, con contratto di lavoro ________________ a tempo__________ presso ________________;
k. di avere posizione regolare nei confronti dell’obbligo sul reclutamento militare nello Stato Italiano. Il cittadino U.E. dovrà essere in posizione regolare secondo quanto stabilito dalla legge nelle singole fattispecie; 
l. di non trovarsi in situazioni e/o di non avere rapporti di lavoro che possano interferire sulla conferibilità e sulla compatibilità dell’incarico da conferire (D.Lgs. n. 39/2013 e smi, art. 53 D.Lgs 165/2001 e vigenti norme contrattuali di comparto); 
m. l’indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni, se diverso da quello della residenza:

via _____________________ n.  ___ Città ______________________ Prov ______ , e mail ____________________________  PEC_____________________;
n. la disponibilità a stipulare il contratto di lavoro nella data fissata da questa Amministrazione (presuntivamente entro dieci giorni dal decreto sindacale di nomina). 

Allega alla presente i seguenti documenti:

· Copia documento di identità in corso di validità;

· Curriculum vitae formativo e professionale sottoscritto;

· La seguente ulteriore documentazione (facoltativo):
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Data _______________ 

(firma)
_____________________________
Informativa privacy Informativa sul trattamento dei dati personali (Artt. 13 Regolamento UE 2016/679 -GDPR)
L’Unione dei Comuni della Bassa Valle del Tirso e del Grighine, quale Titolare del trattamento, tutela la riservatezza dei dati personali e garantisce ad essi  la necessaria protezione da ogni evento che possa metterli a rischio di violazione. Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (di seguito GDPR), ed in relazione ai dati personali riguardanti persone fisiche oggetto di trattamento, l’Unione informa di quanto segue:

1 - Titolare del trattamento

Titolare del trattamento dei dati, è l’Unione dei Comuni della Bassa Valle del Tirso e del Grighine con sede in San Vero Congius – fraz. di Simaxis (OR) - Tel. 0783.40.54.48 – pec: protocollo@pec.unionevalletirsogrighine.it  

Il Titolare ha nominato il Data Protection Officer (DPO) o Responsabile Protezione Dati (RPD) contattabile per le questioni relative al trattamento dei suoi dati e per l’esercizio dei diritti che derivano dalla normativa in materia di protezione dei dati personali.
2- Finalità del trattamento dei dati

I dati personali sono raccolti in funzione e per le finalità delle seguenti procedure: per la procedura di selezione ex art. 110 c. 1 TUEL 267/2000, di cui alla determinazione di apertura del procedimento, nonché, con riferimento alla figura selezionata, per l’affidamento dell’incarico, con i connessi adempimenti. I dati personali sono oggetto di trattamento per le suddette finalità.

3 - Modalità del trattamento

Il trattamento dei dati è effettuato in modo da garantirne sicurezza e riservatezza, mediante strumenti e mezzi cartacei, informatici e telematici idonei, adottando misure di sicurezza tecniche e amministrative atte a ridurre il rischio di perdita, uso non corretto, accesso non autorizzato, divulgazione e manomissione dei dati.

4 - Base giuridica del trattamento

Il trattamento dei dati personali si fonda sulle seguenti basi giuridiche:

· necessità del trattamento ai fini della stipula e dell'esecuzione del contratto, ovvero ai fini dell'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato (art. 6 par. 1 lett. b GDPR);

· necessità del trattamento per adempiere obblighi giuridici a cui è soggetto il titolare del trattamento (art. 6 par. 1 lett. c GDPR); ad esempio, adempimento di obblighi di legge, regolamento o contratto, esecuzione di provvedimenti dell’autorità giudiziaria o amministrativa;

· necessità del trattamento per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento; in particolare per la gestione della procedura ad evidenza pubblica finalizzata alla selezione del contraente (art. 6 par. 1 lett. e GDPR).

5 - Dati oggetto di trattamento

Dati personali di persone fisiche oggetto di trattamento sono: nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza / indirizzo, codice fiscale, e-mail, telefono, numero documento di identificazione. Non sono oggetto di trattamento le particolari categorie di dati personali di cui all’art. 9 par. 1 GDPR e non sono oggetto di trattamento i dati giudiziari ex art. 10 del GDPR.

6 - Comunicazione e diffusione dei dati

I dati personali sono comunicati, senza necessità di consenso dell’interessato, ai seguenti soggetti:

· ai soggetti nominati dall’Unione quali Responsabili in quanto fornitori dei servizi relativi al sito web, alla casella di posta ordinaria e certificata;

· interessati nel procedimento;

· all’Istituto di Credito Bancario per l’accredito dei corrispettivi spettanti;

· al Dipartimento della Funzione Pubblica presso la Presidenza del Consiglio per l’affidamento di incarichi professionali

· autorità preposte alle attività ispettive e di verifica fiscale ed amministrativa;

· autorità giudiziaria o polizia giudiziaria, nei casi previsti dalla legge;

· ogni altro soggetto pubblico o privato nei casi previsti dal diritto dell’Unione o dello Stato italiano.
La diffusione dei dati si limita alla pubblicazione sul sito web dell’Unione nella sezione "Amministrazione trasparente", dei dati richiesti dalla normativa in materia di Trasparenza ed Anticorruzione.

7 - Trasferimento dei dati

Il Titolare non trasferirà i dati personali in Stati terzi non appartenenti all’Unione Europea.

8 - Periodo di conservazione dei dati

Il Titolare conserva i dati personali dell’interessato fino a quando sarà necessario o consentito alla luce delle finalità per le quali i dati personali sono stati ottenuti.

I criteri usati per determinare i periodi di conservazione si basano su:

· durata del rapporto contrattuale;

· obblighi legali gravanti sul titolare del trattamento, con particolare riferimento all’ambito fiscale e tributario;

· necessità o opportunità della conservazione, per la difesa dei diritti dell’Unione;

· previsioni generali in tema di prescrizione dei diritti.

Con riferimento all’affidatario dell’incarico, i dati personali sono conservati per tutta la durata del contratto e per i successivi dieci anni dalla data della cessazione del rapporto contrattuale.

I dati personali possono essere conservati per un periodo maggiore, qualora se ne ponga la necessità per una legittima finalità, quale la difesa, anche giudiziale, dei diritti del Titolare; in tal caso i dati personali saranno conservati per tutto il tempo necessario al conseguimento di tale finalità.

9 - Diritti dell’interessato

L’interessato dispone dei diritti specificati negli articoli da 15 a 22 del GDPR, di seguito indicati:

· diritto di accesso ai dati personali - art. 15 GDPR

· diritto alla rettifica - art. 16 GDPR

· diritto di limitazione di trattamento - art. 18 GDPR

· diritto alla portabilità dei dati - art. 20 GDPR

· diritto di opposizione - art. 21 GDPR

L'interessato può esercitare questi diritti inviando una richiesta alla pec dell’Unione protocollo@pec.unionevalletirsogrighine.it   attraverso il modulo scaricabile dal sito web istituzionale dell’Unione. Nell'oggetto l’interessato dovrà specificare il diritto che si intende esercitare, per quale finalità sa o si suppone che i suoi dati siano stati raccolti dall’Unione e dovrà allegare, se la richiesta non proviene da casella pec intestata all'interessato, un proprio documento di identità.

10 - Diritto di reclamo

L’interessato ha altresì il diritto di proporre reclamo al Garante della privacy è raggiungibile sul sito www.garanteprivacy.it. 

11 - Fonte di provenienza dei dati

I dati personali sono conferiti dall’interessato.

Il Titolare può tuttavia acquisire taluni dati personali anche tramite consultazione di pubblici registri, ovvero a seguito di comunicazione da parte di pubbliche autorità.

12 - Conferimento dei dati

Il conferimento dei dati personali è dovuto in base alla vigente normativa, ed è altresì necessario ai fini della partecipazione alla procedura ad evidenza pubblica o di attribuzione dell’incarico nonché, eventualmente, ai fini della stipula, gestione ed esecuzione del contratto

Il rifiuto di fornire i dati richiesti non consentirà la partecipazione alla procedura ad evidenza pubblica o di attribuzione dell’incarico, la stipula, gestione ed esecuzione del contratto, l’adempimento degli obblighi normativi gravanti sull’Unione.

13 - Inesistenza di un processo decisionale automatizzato

Il Titolare non adotta alcun processo automatizzato, compresa la profilazione di cui all'art. 22, paragrafi 1 e 4, GDPR.

Dichiaro di aver ricevuto tutte le informazioni di cui all’art. 13 RGDP in relazione ai dati contenuti nell’allegata modulistica.
L’interessato al trattamento dei dati 
Luogo e data _______________________
_______________________________ (Firma per esteso)
